
Tubbe

Renaat Lemey 
Greet Driessens

Open Kring vzw



Elk woonzorgcentrum

wil aandacht geven aan

Leven - wonen - werken

Zingeving

Affectieve behoeften 

Psychisch welbevinden

Wat doe jij het allerliefst?

What do you like to do the most?



In Open Kring
met 

veel inspraak
en de bril op 
van wat kan



Tubbemodel

leidende
principes 

▪ Bevorder de autonomie en het 
gevoel van eigenwaarde. Zoek 
naar capaciteiten en talenten

▪ Betrek systematisch bewoners 
(en medewerkers) bij de 
beslissingen over de organisatie 
van het dagelijks leven

▪ Creëer gedeelde ervaringen en 
verantwoordelijkheden, schep 
banden (relatiegerichte zorg)

▪ Bevorder de banden met de 
familie en de belangrijke context 
van de bewoner en met de lokale 
gemeenschap

▪ Weet dat open communicatie een 
eerste stap is naar begrip en 
gedragenheid



Tubbe in de assistentiewoningen

• Videofragment Hedwige (nog in te vullen)

• Werkgroepen met beslissingsbeevoegdheid en 
budgetten voor die thema’s die de bewoners zelf 
aankunnen

• Sterk investeren in het hoe-waarom én 
groepsvorming



Dank je wel !

www.openkring.be
https://www.facebook.com/openkring

http://www.openkring.be/
https://www.facebook.com/openkring

